isyerinde Ogrenim

" The workplace
learning guide for
parents and carers

Anababalar ve bakicilar icin bilgiler

Workplace Learning
Information for Parents and Carers

Anababalarin ve bakicilarin islevi,
isyerinde 6grenim programi icin
yasamsaldir. Evde destek saglayarak,
gelecegi icin karar vermesi ve
isyerindeki deneyimlerinden en iyi
sekilde yararlanmasi icin ¢cocugunuza
yardimci olabilirsiniz.

Workplace Learning
(isyerinde Ogrenim)

isyerinde 6grenim programlari, NSW orta
dgrenim izlencesinin bir parcasidir. Ogrencilerin
bir isyerinde planlanmis bir zaman gecirmelerine
olanak saglar. Bu deneyim siniftaki dgrenimlerini
gelistirir, mesleki secimlerine yardimci olur ve o
iskolundaki becerilerine katki saglar. Herhangi bir
Ucreti yoktur.

isyeri 6greniminin yararlari

isyeri 6grenimi 6grencilere su konularda
yardimci olur:

+ igyerinde iletisim ve ekip calismasi gibi genel
is becerilerine katki saglamak

« Vocational Education and Training
(Mesleki Egitim ve Ogrenim) (VET) kurslari
ile baglantili belirli is kolu becerilerini
gelistirmek

+ okul derslerini ve okuldan sonraki meslek
yollarini planlarken bilgiye dayal kararlar
vermek.
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Your guide to workplace learning programs provided for students from
NSW public schools and those undertaking HSC courses with External
VET (EVET) providers

Turkish

isyeri 6grenimi programlari

Isyeri deneyimi genellikle 6grenciler tarafindan
9’uncu ve 10'uncu Siniflarda, bazen 11’inci ve
12'nci Siniflarda firsatlarla Gstlenilir. ‘is diinyasi’
ve olasi meslekler icin genel bir tanitim saglar.
Ogrenciler, beceri diizeylerine uygun, denetimli
gorevler Ustlenir.

Ise yerlestirme programlari, Higher School
Certificate (Lise Diplomasi) (HSC) is kollar
tarafindan taninan kurslara kaydolmus
ogrenciler icin tasarlanmistir. Yerlestirilmeleri
sirasinda ogrenciler, is kolu standartlarini

elde etmek icin 6grendiklerini uygular. ise
yerlestirme, belirli is kolu 6grenim izlencesi
cerceve kurslari icin zorunlu bir HSC kosuludur.
Okul ise yerlestirmeleri Work Placement Service
Provider (ise Yerlestirme Servisi Saglayicisi)
aracihgiyla dizenler.

Yolculuk diizenlemeleri

Cogu yerlestirmeler evden ise kolayca gidip
gelinebilecek uzakliktadir.

Tum yolculuk masraflari 6grenci tarafindan
karsilanir. Sizden, yerlestirme suresince
c¢ocugunuza yolculuk ayarlamalarinda yardimci
olmaniz ve yolculuk masraflarini 6demede
destek olmaniz beklenir.

Endiseleriniz varsa, bunlari cocugunuzla ve
program duzenleyicisiyle gériismelisiniz.
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Not: Cocugunuz evden uzakta veya baska bir
eyalette bir yerlestirme dislinliyorsa, 6nce
cocugunuzun okuluyla iliskiye ge¢melisiniz.
Yerlestirmenin uygunlugu okul Miduru
tarafindan onaylanmadan 6nce ek belgelerin
doldurulmasi gerekir.

Ogrencinin giivenligi ve acil durumlar

Ogrencilerin gtivenligi ve cocuklarin korunmasi,
NSW Department of Education icin birinci
onceliktir.

Ev sahibi isverenler, 6grenciler yerlestirmedeyken,
kil payi kaza atlatmalar dahil herhangi bir saglik
ve guvenlik olayindan derhal okulu haberdar
etmelidir. Ev sahibi isverenler ayrica TAFE veya
0zel ya da toplum kurulusunu da, kursu onlar
veriyorlarsa, haberdar etmelidir. Kimi etkinlikler
tamamiyla yasaktir, digerleri de kosulludur. Daha
fazla bilgi igin lttfen su siteye girin:
https://education.nsw.gov.au/teaching-and-
learning/curriculum/career-learning-and-vet/
workplace-learning/keeping-students-safe

Cocugunuz normal is saatleri icinde ve disinda,
Medicare numarasini (veya doktorunun telefon
numarasini) ve iliskiye gecilecek belirlenen
kisileri iceren bir Student Contact Card (Ogrenci
iliski Karti) tasiyacaktir. Acil durumda bu bilgiler
cok onemlidir.

Ogrenciler herhangi bir acil gtivenlik endisesini,
riskini veya olayini isverenine, okuluna, TAFE'e
veya ruhsatl 6zel ya da toplum kurulusuna
mumbkiin olan en kisa zamanda ama 24 saat
icinde bildirmelidir. Cocugunuzun herhangi bir
endisesi varsa, yaralanirsa veya kendisini riskte
hissediyorsa ve konuyu ev sahibi isverenine
acamiyorsa, derhal okulu veya acil olarak iliskiye
gececegi kisiyi aramalidir.

Sigorta ve tazminat

Bakanlik, onayli isyeri dgreniminde yer

alirken yaralanan 6grenciler icin sigorta
diizenlemelerine sahiptir. Daha fazla bilgi icin
asagidaki baglantidaki Workplace Learning
Guide for Parents and Carers bolimine bakin:
https://education.nsw.gov.au/teaching-and-
learning/curriculum/career-learning-and-vet/
workplace-learning/guides-and-forms
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Engelli veya saglik sorunu olan
ogrenciler

Cocugunuzun, isyerindeki gtivenligini,
gonencini ve denetimini etkileyebilecek
herhangi bir engelliligini, 6grenim ve destek
gereksinimini, saglk sorununu (6rn. anafilaksi
riskinde oldugu teshisi) veya kisitlamasini
okula, TAFE'e veya 6zel ya da ruhsath toplum
kurulusuna bildirmeniz gerekir.

Saglik bakimi planlarinin ev sahibi isverenlere
saglanmasi gerekebilir. Emin degilseniz,
¢ocugunuzun Aile Hekimi ile konusun.

Cocugunuzun, destek ihtiyaclarinin yerine
getirilmesi icin isyerinde ayarlamalar
yapilmasina ihtiyaci varsa, bunu planlama
surecinde okulun yani sira TAFE veya 6zel ya da
ruhsatli toplum kurulusuyla goristn. Bu bilgiler
¢ocugunuzun Student Placement Record'una
(Ogrenci Yerlestirme Kaydi) dahil edilecektir.

Daha fazla bilgi

1. Cocugunuzun okulu ile cocugunuz igin
ogrenim programini gelistirirlerken iliskiye
gecin.

2. Ayrica, Bakanhgin yerel ofisinde isyeri
o0greniminden sorumlu olan Kidemli Mevcut
Yollar Gorevlisi ile de iliskiye gecebilirsiniz.
iliski bilgileri okuldan saglanabilir.

3. Bir terciimana ihtiyaciniz varsa, litfen
131 450 numarali telefondan Telefonla
Tercime Servisini arayin.

Senior Pathways, Pathways and Transitions
NSW Department of Education
seniorpathways@det.nsw.edu.au
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